
�������������	��
���
�
���
�
��������������
��
�������������	
 � � � � � ����������������������	���������
� � � � � � � � � � � � �

�

�

�

�

�

�
�
��	����	��������	�� �
�

�����������������������	�
����������������	�� ��
�������!����

��������
������������
	����� 
!��"������#�

$�
��%�&��'(��'��((�
)��%�&��'�&*'���*�

���������"��������	
 �
�

����������#����������$��%��	��&���
��'���������

*��(�+��
�,����- .�/
�.�(���
������!��"���0�*(�

$�
��%�#��'(&�'#����
)��%�#��'(&�'#��&�

��������������"��������	
 �
�

(����%������	�������
)�
*��+�������������	
,��-�

�(������� ��,����
������!��"���0��#�

$�
��%�#��'�(�'�����
)��%�#��'�(�'*��0�

(����%���"��������	
 �
�

.�������-��#������(�� �����
�/�������(�� �	�	�����
�#�(�-
�1�2���� �- .�

2�����!��"���0����
$�
��%���('��('#�0��

)��%�#��'�#�'(0((�
.�������-"��������	
 �

�
����������������&��	����������

(�,�	��	����������0�����!����
������	3����,����
������!��"���0��#�

$�
��%�#��'�(�'��00�
)��%�#��'�(�'��0��

����,��������"��������	
 �

�
��$��(��1�(����
)������������

�

(%����-��&%���2���
�
�
�

�
33�#4��5��(!5�33�

#��������6	����
�//
�4���	�� �����6�-�

��������(7��89��
�
�

�
:;

�,�
���	�<������

:;/
��%��������������������������	��
�

�������������	�=�>/9�

�
?���������	������ ���		�=�>@
�

�

�	�=
�
)���=�>@
�

�
�

�����������

��������	
���
�	
�

·  �,�����9=�:���
�
�
������(#7,	��
�
�
�

·  �,�����@=�9���
�
�
(��1�(����� ����(	%���
����
�

·  &%���2���
�
�
� (��1�(����
)������������
��� �

�����������
�



���������������	
�� ������������

�
�
�
�

�
�
�������	������4�53������!�
�
6
�7��6��
�����

�� ����7������1��
8!�

�
�
�����
� �

�� � �
���4�����4�53�������
4��
���.��9
8���8��
�
��� ���
����
�������
���:� �� � ���������
� .��	����������
�� �
8��

���1��

�;�����4�55����� �<�����6����
�=
��������
 �>
3����
8���8��
�����1���.���
�
�������
�5��
����������� 8�� �
���8�� ��!�<8���&!�� �����
�5��1��
8������� ����� ������
���
 �
�.��?������� �;�������-������������������� ����� 
���5�
��
������3��
=���
����
�

����.��2���
��
����� 
�!��8�������
��=���� ��� ��
5��
8
��� ��8��
 �
��
8��������������	��
���
�
������7�
�
��"�
���������>8�
���
8� �
����
����!�	������0�'��! ����/���	�

��
!������.���)
���
8��
�
�����������
�

� ���.8������5��.�
5�
��
 �

����'�����
��.��)�
5����
�2�������
�
��������
�����3���������������
� .��2��
���

������
8�
����7 �
�
6����������
� �

�3������
8�
����# 
� �	��8������5�+����)��������
8���5��
�	������('�0.�� �
2=��
8�������
����
� ����
��������
��
�

� ���.
���
 .�
5 �
�� ��.�
�����@���

.�
5 �=
��
�  �
�
������=
�5�
�
�.��;
5��
8
��� �>
���8��=
��� 
� ��
=�=8���� ��
5������
8���
5��
�
����
=������.��
�
�
�����
���+
�� �4�53���!�
���1��
8!�=
���
8����� � �
�1!��
����
8����� ��8��
�
.�
�
�
�
�
,�� ��4�����
�
$���� ��
���	�����
$���� ��
@
���
 .�
5 �

 
 
 
 
 

�



(#7�.����..��..5�!�(!5��1�5?(6�(#7�.��!A!.!5��
�B ( ����*���

(#�����..��!.6!���(5*?���#�(�
�

5����?!���@ � ������9 � ��
�
�(6#�(#7�.����..��..5�!�(!5��4!���65���!(.��B� � ���*���(#���
��..��!.6!���(5*?���#�(��(����#C��5A#�?#.5?(�5���#��?��? ##D���D#��
�
	��)��������
8���5��
�;����5��!�2��5���1����=
���
8� ��8��
�
�

������������=8� ��=
��
��������
.��
�
�!�5
���
��������!��
8���
�
��8� ��8��
�
������� � �

��������
��
��
��������
.��������A���
���
8�
���������
�
�.���
��
�
���
=��
��
��
���
�
��
�5��B����
�!����� !��
==����8���
������

������
5

�
�����
�5�C�
�.��;���� 
��
�
������ �
���� �
��
����

���� �=
�5 �
*.��9
8�5�����

���

������5
����������5�������5
8� 
!�D0�.��'D0��.���
�����=8� ����������
��8��

����
������8��������
�5��

�3���������������� 

�����:�� .�
(.��$�
�� ��5��1�
����5�
�������

�3���8
�
�� ������ ��
�
���3��E8�
�
�
6���
�5�������������5�������0��
�
'5���
��5�����
�� ���
���.��F8���
������

�����������:�����1����=
��
�����=�����5��.�	����5
8�
��
�
��38
�
�����5
�
���� �
5�.��+8
���
�
8
��
8��������
�����

�3�� 
��.�
�
	����
�
��38

��������3�����
���:� ��
�
���

8���5� �
�3��E8�
��� ����� ������5
��.��
�
�
$������5����/�
��
������)
�5��� ���
���)
�5�B������ 
�������������
5�C�

%�
��	�����
	

�%��-.6.�/
������
$F�+
�����&�
,�

�����5!��"���0��&�
�
F���'5���%�
��
�����@ 

��
�
�
�����.��
 ����
��.�
�����@���

.�
5 �
�
2=�2����������������=8�
����E8��
�
����
8�5�������� �
���������
��������
�������� 
��

�����
�
��

�
�����5���
�B��(C��(�'��#(.�
�
�
�
6�
��?�� ��
�-���� �!�
-.6.�/
������
������������	��
���
�
��
)��������
8���5��
�;����5���
�

�



�����	�����	�������
�������
�	�����	��������	
��
�%�	������( 
� �G��0 
� ������

4�����
%�
4
�
�
5������
������ � � � �5���%�� ��.�
�����@���

.�
5 �
;�F�-.6.�/
������� � � � � ��
�����@ 

��
�
�
�����.��
�
$.F.�+
�����&� � � � � $�
��%�� B��(C��(�'��#(�
,�

�����5!��"��0��&�

�

6�
�������
8���3��
�!�2!�HHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHH��8
�
��:� ���������
�
����=
��
HHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHH�������
����� ���
���3��
�����
� ��5
8�
�

�
���������������	� �
���
�
���
�
��
������������
��	��8������5�+����)��������
8���5��
. ���

� �	�,	�����.,	��	�� �,;� � � � � � � � >/�


�

�
� ��
������
�����B*C�
��5��=���I�
=��  �
�
��������� �����)��������
8���5��
�
� )����	 ���
���5��
��
��
8���5��
�J�$
����$
��
�$�� ���
�
�
��'�6������� �;
5�����,
�
�
� ;
��
��
��/�
��
������$��E8��
� ������%
�.,	��	�� �,;� � � � � � � � >��


�

�
� ��
������
�
�B�C�
��5��=���I�
=��  �
�
����������� ���)��������
8���5��
�
� )����	 ���
���5��
��
��
8���5��
�J�$
����$
��
�$�� ���
�
�
��'�6������� �;
5�����,
�
�
� ;
��
��
��/�
��
������	��� �$��E8��
� �	���.,	��	�� �,;� � � � � � � � >9

�

�
� ��
������
���B�C�
��5�=���I�
=��  �
�
������������ ��)��������
8���5��
�
� )����	 ���
���5��
��
��
8���5��
�J�$
����$
��
�$�� ���
�
�
��'�6������� �;
5�����,
�
�
� ;
��
��
��/�
��
������	��� �$��E8��
� .��+���.,	��	�� �,;� � � � � � � � >�9
�

�
� �
�=����
��5���
��������)��������
8���5��
�
� )����	 ���
���5��
��
��
8���5��
�J�$
����$
��
�$�� ���
�
�
��'�6������� �;
5�����,
�
�
� 	��� �;��
�=���
��'�$�����

��	�0��.,	��	�� �,;� � � � � � � � >�

�

�
� �
�=����
��5���
��������)��������
8���5��
�
� )����	 ���
���5��
��
��
8���5��
�J�$
����$
��
�$�� ���
�
�
��'�6������� �;
5�����,
�
�
� 	��� �;��
�=���
��J�$�����
� ����5� ����
� �
�=����
��5���
��������)��������
8���5��
�
� )����	 ���
���5��
��
��
8���5��
�J�$
����$
��
�$�� ���
�
�
��'�6������� �;
5�����,
�
�

 
Sponsored Teams who wish to participate in Big Bass must pay Big Bass entry fee. 

������;
5�������5�%�HHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHH�

������	  ����%�HHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHH�

������;
�
��
���5�%�HHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHH�������
����853��%�HHHHHHHHHHHHHHH�)����853��%�HHHHHHHHHHHHHHHHHHH�

������/�
��
������,����%�HHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHH��

���$�� ��%�HHHHHHHHHHHHHHHHHHHHH��

������	8
�
��:� �+�%��� HHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHH������HHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHH�����������HHHHHHHHHHHHHH�
� � � /����
8��� � � �������$���
� ���5�� � ��������������� ���
��

�
6����������
���
8���
�
��38
�
����� ��
��� ���
�
�� �

�
���

������������	��
���
�
���
�
��������������
��

�



19TH Annual 
2010 Team Bass Fishing Tournament 

April 24 th & 25th 2010 
 

Entry Fee $100.00 per Team 
 
Big Bass (optional) $20.00 per team per day,  
must participate both days. 
 
Entry deadline: If paying by Credit Card or Check payment  
due by April 19, 2010.  All other payments need to be paid  
in cash at tournament. 
 
Cash Prizes 
Big Stringer 1st place 30% of purse 
 2nd place 20% of purse 
 3rd place 10% of purse 
 4th place 5% of purse 
 
Big Bass 1st place 50% of purse 
 2nd place 30% of purse 
 3rd place 20% of purse 
 
Sign in/Check in:   
 Fri April 24th 6:00pm – 10:00pm 
 Sat April 25th 5:00am – 6:00am 
 
Fishing Times  
 Saturday 6:00am – 3:00pm 
 Sunday 6:00am – 12:00pm 
 
 
 
 
 
 

 
 
For more information contact: 
R.W. Stanley (Stan) at 214- 641-7094 (cell) 
email: rw.stanley@yahoo.com�
�  sstanley@doorcontrolsinc.net 

 

 
 
 

Tournament Rules 
1.   All state and local regulations apply.  (see #19 

below) 
2.  Contestants must be licensed fishermen. 
3.  Each team member must fish from the same boat 

with only two per boat 
4.  Limit of 5 (five) fish per team to be weighed in per 

day. 
5.  All fish will be measured on a flat straight board, 

with the tails closed. 
6.  No white gilled or frozen fish will be weighed. 
7. Big Bass participants may pick one fish to be 

weighed each day. 
8.  All fish must be caught on artificial bait & casting. 
9.  Trolling with a big motor is not allowed. 
10.   All ties will be decided by the flip of a coin. 
11. All decisions made by the tournament directors 

will be final. 
12. No contestant may fish with a guide 30 days on 

tournament lake. 
13. For safety reasons, all fishermen must check in 

after fishing. 
14. All fishermen must check in with directors at 

designated check in times. 
15. Life jackets must be worn when big motor is in 

operation. 
16. Fishing must be done from a boat, no wading or 

dock fishing is allowed. 
17. Stringer weight will be penalized ONE POUND 

per dead fish. 
18. All fish will become property of the directors, & 

will be released to lake. 
19. Winners must be present at the time of cash or 

prize awards to receive prizes. 
20. All Largemouth, Smallmouth, Spotted, and/or 

Guadalupe Bass weighed in MUST BE OVER 14 
INCHES> 

21. No fishing will be allowed in or around where the 
tournament fish are released. 

22. All fishermen must wear number badges, 
received at check in. 

23. Judges have been selected to insure compliance 
with all rules. 

24. ANY CONTESTANT WHO VIOLATES A 
RULE WILL BE DISQUALIFIED. 

 
Having acquainted myself with the rules, I hereby 
waive & release all other members, hosts, sponsors, 
tournament directors, from all claims for injury 
and/or damages incurred in connection with or 
resulting from this tournament. 
 
Name#1 ______________________________________ 
 
Name #2______________________________________ 

�
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Team Bass Fishing Tournament 
               Registration Form 

 
Bass Tournament Entry Fee $100.00 
Big Bass Entry               $ 40.00 
        Total paid: 
 
Sponsored Teams who wish to participate in Big 
 Bass must pay Big Bass entry fee.  
1st Person 

Name: ____________________________________ 

Address: __________________________________ 

Phone: ____________________________________ 

2nd Person 

Name: ____________________________________ 

Address: ___________________________________ 

Phone: ____________________________________ 

Company Representing: ______________________ 

Address: __________________________________ 

Phone Number: _____________________________ 

Circle Method of Payment:  Check \ Cash 
 

Make Check Payable to: TGA\NTD 
 
If paying by Credit Card circle one & fill out  
billing address. 
 
Visa \ MasterCard \ American Express 
Name on Card: ______________________________ 
Card Number _____________________Exp ______ 
Three Digit Security Code _________ 
Billing Address:  _____________________________ 
___________________________________________ 
Mail payment & Registration to  
TGA\NTD 
Attn: Stan 
PO Box 1028 
Little Elm, TX 75068 
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at the El Tropicano Holiday Inn Riverwalk in San Antonio, Texas.  
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Energy Awareness Takes Center Stage During Annual 
BEC Conference  

Energy efficiency and sustainable design were key themes of the Glass Association of North 
America’s annual Building Envelope Contractors (BEC) Conference, which concluded yesterday in 
Las Vegas. The event, which opened on Sunday, March 29, offered two days of educational and 
informative presentations designed specifically for the contract glazing industry.   The BEC 
conference was held at the Paris Las Vegas. 

Dr. Helen Sanders of SAGE Electrochromics Inc. made a 
presentation on electronically tintable glass in building 
envelopes.  
“There are a lot of drivers in the marketplace pushing us to 
more complex and active building facades,” said Sanders. 
“These can be threats, but they can also be opportunities.” 
For example, changes in some building codes and 
legislation are actually looking to reduce the amount of 
glass that is used in buildings. So she then posed the 
question to her audience: how can we turn those threats 
into opportunities? 

Electronically tintable glass, she explained, offers a high-
performance, dynamic façade solution that “will help you have a competitive advantage and beat 
some of the code issues coming down the pipe.” 

She continued, “It allows you to vary the solar heat gain coefficient and visible light transmittance by 
touching a button.” 

Sanders also discussed some of the benefits of electronically tintable glass, including reduced 
operating costs of the building.  
“[The glass] can reduce peak demand by up to 26 percent,” she said. It can also provide up to 12 
LEED points. 

As far as installation, she said the product does not require much additional work for the glazier, as a 
subcontractor typically handles the electronics aspect. 

“It’s easy to install and change out,” Sanders said. 

Before reviewing several case studies that feature electronically tintable glass, she noted another 
benefit: “You can tint the glass and control the glare, but you never lose your connection to the 
outdoors.” 

Also focusing on energy-saving aspects of the building envelope, Mark Silverberg and Albert Stankus 
with Thechnoform Glass Insulation NA Inc. discussed “The Future of High Thermal Performance 
Fenestration.” 

“Why is it important to reduce energy usage?” asked Silverberg. “We want to reduce our dependence 
on imported energy and secure our economic independence,” he said. Some of the market trends 
and drivers behind this include an increase in demand for LEED certified buildings and the fact that 

�



the energy-efficient return on investment has been documented to be several times better than 
installing new power generation equipment. 

As an example, he pointed to a McKinsey Study, which was conducted last year. 

“The conclusion was that energy efficiency offers vast, low-cost, no carbon energy resources,” 
explained Silverberg. 

And just how much of these savings can come from commercial buildings? About 35 percent. 

“And the biggest cluster comes from improvements to the building envelope and the HVAC system,” 
said Silverberg. He explained that in commercial buildings 28 percent of energy is for lighting and 35 
percent is the HVAC. 

Looking at global energy codes, Silverberg said these are getting tighter and tighter. For example, the 
2010 ASHRAE code is about 25-30 percent tighter than the 2004 version and will likely be about 50 
percent tighter in 2016. 

Much of this is being driven by a push to create a net zero building. 

“[The Department of Energy’s] target is to have a commercial net zero building by 2025,” said 
Silverberg. “Window performance will have to improve by 60-80 percent over current efficient 
windows.” 

“A lot has to change,” added Stankus, who spoke second during the presentation. “Improving the 
thermal performance of frames’ overall conductivity is critical.” Other aspects that he says will see 
improvement include the glass package as well as the edge of glass, which impacts both U-factor and 
condensation. And one consideration for the commercial market, he pointed out, was overall 
compression resistance to ensure structural performance. 

Fred Millett with Pleotint also focused on energy efficiency with his presentation, “Adaptive Glazing – 
Sunlight Responsive Thermochromic (SRT) Window Systems: Lower Energy Use, Enhanced 
Daylghting and Solar Heat Gain Reduction.” 

“The sun is the greatest influence on the building envelope,” said Millett. “Sunlight is overestimated 
and underutilized.” 

In terms of the building envelope and controlling energy, view and glare, common practices have 
included blinds and shades, as well as different glass options. Thermochromics, he explained, is 
another option. 

“Thermochromics absorb the sun based on its position in the sky and as the glass is heated it 
controls the tint,” he said. “This saves energy by reducing the HVAC, the need for lights and lowers 
peak electrical costs.” 

Millett said the product his company produces is made with a PVB laminate incorporating 
thermochromic properties and has all of the benefits of laminated glass. 

 

                                                                                                            

�



Treasury Notes 

IIIIIIIIIIIIIIII�
����1��

�
����==
�
��
=�
8��3
�� ��� �5����
=�
8�� 5�53���!�����
���
����������3����5� ��
����� ����
8����	��������
8�
���.��6���
����������
 �1�

� 
7�

������������
�8�
����
�����:�
�
�!���������� ����
� ��=�
���
�� � ���
�
��

�
����������� 8�
��.�2
����

����3���8���
�����	������
� 8�
���
���=������38��� ����
��
���������3���

�
==����

 ���� �
��������!������������
��������

��
��5�53���.������ ���
����
=�
8��5�53����������
��������3�����
�3���

��
�
��8��
�����==
�
.��;��
�����
��������� ���
�� 8���������3��
8
���� �3��
�������������
�

�
�����
���5�����
������==
�
�!�38
����
��
����� 	�����

�5���
����
���E8���
��
=�
�
558����
�
�!�� 8��
�
�!��� ���
��
���5��
�
��
��� ��
����
�����

�3��������
������ 8�
���

�
���

�3���8� ������
55
����8��.�

�4�53�������������������1���
�

���	��
8�

�.��	��� 

�������5��
� ���
8� �3��5���� �

�
������.�� �

�	���3
�� �5�53������
8� �-/P$�=
�������3
�� �5��
� ����� ������ ������5��
����
������
!�
������=� ��������.�	

�� ���������
��5�
�
��
7��

�+
�� �5�53������ �5�53����������E8��
� �

�-/P$�3� ���%����.5.�
��� ���3�=
���
�������
!�
8������

���������

� .�-������
�
����� ���������
� 
��������3�������
� �3���5����

�
5���
�8>���
@���

.�
5 �8��

�
��
�
�5�.�	��853���58�
�3���8����
�� �

�
� ��=�����
�!��
�
8��
=����3���
�������5�
� .�

�;�� �
���� �����������
� .��	��8����
�;�� �
�;�� � 	8
�
��:�
�
��=
�5������� � �=
��
�����

������
�
��.�

�2��
���������
==��� �������
8�
����

��
8.�2
����8 � ���


 �
��
����5����
�����:�
�
��!�
���
����
�B�C��

�� ������=8��
�
��5����

���
8�����3�� 
���
�����
������
���3���.�9
8��=
��
��

��
8��������� � �

����8���
��������
�����������
5 �
������ ��
�
��
����5����
�
��8��

�
==���

����
�
�
�.�

,��
��!��������>
���8�7��F8����	��������������
�
�� ���:�
�
��
��
�����
�����
�1�=
���
8��=��
8�
�
�1���
��8�.��/������
8��
�5���� �� ����

������5� 1��
����
�����:�
�
��
���3��
��
������
���3���
3�.�

4
�����,�53�
��	����������8����

�



��	�������������4��
������������ �E8��
�����
��
���� ��
� ��8�� ����

=�
���5
�
���
�
���������
���

����
��
� ��
��**�� 6.��
�
����
�����
������!��"���0���.��;
�1
�����3������
��%��!������� ��� �$�����
�
�
���
�
�%*�.��4��
���������
����=
��������	�����5�53������ ��8��
.���
$�������
�
��8��

�5�1�� �������������
�
���=
��5�5 3������ ��8��
.��
$�������
��
�
��D*0.��!������
��
�
���
�
��� 

��D( �.����� ��
��5�53����
D(�.��.���$������>
���8�.���
�5�1���������
�
��!��� ���4��������F� 
��:��
��
#��'(&&'��*0!�
���5���� 5�������
@E8���
��
� ���
�
���.�
5 �

�

��+����������� �������A����
+8���������� �� �� D00.��� �� )
��
�����5
�
���
U�$����� � � � D�0.��� � )
��
�����5
�
���
V������� � � � D���.���� )
��
�����5
�
���
)8��������� ���������� D���.��� )
��
�����5
�
���

�
�
�
�

���������������������������������������������������9FO-�+O/2��//�
������������������������������������������������;	-����-��

�
�

����������$-F4F���9FO-����������������������������� �����������
����������+O/2��//���-��
�����
������������������������������������������������������������������������9FO-�+O/2��//�
��������������������������������������������������������������������������;	-����-��

�

�

�
� � �

�

�

� �

�



For Membership Inquiries Contact: ��
)��� �,������
�

;8����
������4�53���������

� �
�

John or Monica Lamb 972-241-0116 �
�
�
�

2��������)
�
�
�

� � � �����������'�����	�� ���	������� ��+������������.-���
��

<�����6����
�� 4��1�6��

�1��� �����)�����
��(�0�+��3�

1�+�� .� *�(#�;
�=�����K��*� �&(����� ����� ��������- .�
�)
�
�6
�
�!��"�������� 2�����!��"���0���� -������ ������!��"������&�
�$�
��%�&��'#�('((((� $�
��%�#��'�#�'(0��� $�
��%�&��'0&#'�����
�)��%�&��'#�('*�&�� )��%���('��('#�(&� )��%�&��'0#0'�*&��

���=�������������	�� ��
�������!���� ����	
�������4	�<�� ���������������'�����	��

,�� ��4�����
� <�==�;�
��� �����,����

��������������� �0�����+��
����- .� �&�*�$���
����-
� �

	����� 
!��"�����#� 2�����!��"���0���� ?�����!��"�����(&�

$�
��%�&��'���'0���� $�
��%�#��'(*&'��*�� $�
��%�&��'*�#'�#*��

)��%�&��'�&*'���*� )��%�#��'0�#'*��0� )��%�&��'*�#'�&#��

��, ��������'�����	���	�� ��, ��!��%����	��'4����,�		����� �
���	���!����

��==
� �F���� ;�8�1�<����
� -��1����
���

�����6�����+�� .� ������.��������- .� #�0��/1���5���

������!��"���0�*0� ���������!��"�����0�� ������!��"���0�(*�

$�
��%���('�*�'00��� $�
��%�#��'((�'����� $�
��%���('0�*'##���

)��%���('�*�'00��� )��%�#��'�(0'�#�(� )��%���('0�*'�����

��� ���%
��%
�'��������	�!�� .� ����	�. �����������	�� �%�	
������		��.	�%��	��������

?��1�,
�1��
8�� 	�
�8��$��

�� <�==��
�
����

((���;�53�� ���- .� ��0�/���
�� (���/.�+��
�,����K((��

)
�
�6
�
�!��"�����00� 2�����!��"���0���� 2�����!��"���0����

$�
��%�&��'�&0'����� $�
��%�#��'(*&'����� $�
��%�&��'#&�'*����

)��%�&��'�&0'���(� )��%�#��'���'����� )��%�#��'#&�'*�00�

�%�	
������		��.-���
�� ��'��������� ��?�.,����������

-����������� )������.�48��
��<�.� �������-
3��
���

�����<
��)��� �- .� *��(�+��
�����- .�/
�.�(��� *�(#� ,��1��� �- .�/
�.�����

������!��"���0��#� ������!��"���0�*(� )
�
�6
�
�!��"���� ����

$�
��%�#��'(&('0�((� $�
��%�#��'(&�'#���� $�
��%�&��' ��*'0&*��

)��%�#��'�(*'(��&� )��%�#��'(&�'#��&� )��%�&��'�*�'�� �0�

���������!�� �	%���-�������'�����	�� ��?����%�������!�����

<
������1��� ;�������-�������� -�����85������

����;�� �����- .� *����4���
����$1��.�K	(��� ��&��,
���/
���������

6���������!��"���0��0� 4��E8�
�!��"���0�(#� ������!��"���0����

$�
��%�#��'#*�'(#�#� $�
��%�#��'���'#���� $�
��%���('�*('�*�0�

)��%�#��'#*�'(�#(� )��%�#��'���'#*��� )��%���('�*�'�0�#�
�

�



����4���%�	
������		��� ��������������!���� ������������������������)%�	���
<.,.���������
� +�� �+�1��� �
5��
�5����

$.F.�+
��&0��0�� +
����*(��� ��0���8


����.�

4��E8�
�!��"���0�&0� )
�
�6
�
�!��"�������� ;���
��

�!��"���0����

$�
��%�#��'�(�'(���� $�
��%�&��'&#('�#00�
�

$�
��%�#��'0��'#0&��

)��%�#��'�(�'(���� )��%�&��'����'##�*�
�

)��%�#��'0��'#0&0�

� � � ��������������'��		���	����� .� ��-�	��������
�

�		���	���	��.��+�����
�������F����� �
55�����

��

�
�
����������
�

*��&����
�2'*�� *��0�+��3���
�

�((��,����,����/
�.�����

-
�1����!��"���0�&�� )
���
�����!��"������#�
�

;���
��

�!��"���0����

$�
��%�#��'���'(#�0� $�
��%�&��'0*�'�����
�

$�
��%�&��'*0�'*����

)��%�#��'���'(��&� )��%�&��'0*�'�&���
�

)��%�#��'�(�'�����

� � � ��(.�� ��������������'�����	��
�

6���-=�������!����

?��
��6������� -�5���,� �
�

<�==�+���
��

�*0*��)�
� �;������ *�����8
����/
.�
�

��0�';�,
53�� ��

������!��"���0�(*� ������ !��"���0�(��
�

������!��"���0����

$�
��%���('&�#'����� $�
��%�#��'���'�0�(�
�

$�
��%�#��'00�'�����

)��%�#��'�#�'��(#� )��%�#��'(#('�����
�

)��%�#��'00�'�*&(�

� � �6�����)��������	������� 2� ���� ��
����:����;
�
���
���!�2��.�
�

!��%����	��.	�%��	����	�����������!�����
;��==����
��3���� ,�����4

�����5�

�
�����G�$�����6�����

����������
��$�.� �&(��+�8==�/�������
�

*����	��=
� �,����

;
�����!��"���0��#� )�����!��"���0��0�
�

4�?�����!��"���0����

$�
��%�#��'�(0'����� $�
��%���('��('0����
�

$�
��%�#��'0(&'��0&�

)��%�#��'�(0'�*��� )��%�#��'0(('��0��
�

)��%�#��'0(�'�����

� � �&���������������	������	��� &�5���������	��
�

D�	������		��� ��<�

<�����<�������� ;
��4

���
�

+��� ������
�
8���

$.F.�+
�������0� �&�0�/.�<8��
��� *��������0��/
8
��

������!��"���0���'���0� ������ !��"���0�(�� F����!��"��� �*�(�

$�
��%�#��'�&0'���(� $�
��%���('*(#'�(��� $�
��%���(' �*�'�&#��

)��%�#��'�&0'��&�� )��%���('*(#'�*�(�
�

)��%�#(�'0�('*0#0�

� � �������-�������.-���
�� ��	-���	��%������'�#������������
�

�	���.����4���	��(�������
<��
3��8����� ?���,�
� � -
��+
8����

#���/.�	�5�
�
���	��.� �(*�;����
����.�
�

(�����������������

�����
�!��"���0���� ������!��"���0��&�
�

�8��
!��"�����0(�

$�
��%�#�*'(�0'�00�� $�
��%���('*(�'�0���
�

$�
��%�&��'�0�'&(�&�

)��%�#�*'(�*'*#&&� )��%���('*(�'�0�#�
�

)��%�&��'�0�'&(���

� � � ��/�������(�� �	�	����� �����������	�,��
�

�	���	
��-�#��������

;�����4�55��� �
5�<.�-
��
�
�
�

<�==�$����
��-.6.�/
������

�#�(�-
�1�2���� �- .� *����$����
����- .�K����
�

������4�
������.�/
�.���&�

2�����!��"���0���� +�����/������!��"���0�&��
�

������!��"���0�(*�

$�
��%���('��('#�0�� $�
��%�#��'�&�'0�(��
�

$�
��%���('���'(0#��

)��%�#��'�#�'(0((� )��%�#��'00�'�����
�

)��%���('���'((&��

�



5�<������������	��'��������	���!���� 5���������#������������	�%����
�

I%����-��	������	������������
�/�5������ ������,����

�
<�5����
���

�������.�+��1����	��.� &�*�	���
�
�)�������
�

�&*&�)
�5����.��
�������!��"���0��&� �������!��"���0����

�
;���
��

���"���0����

�$�
��%���('�(�'(&�0� $�
��%�&��'&�#'(0���
�

$�
��%�#��'(&&'��*0�
�)��%���('�(�'(&�&� )��%�#��'00�'�*�*�

�
)��%�#��'(&&'��*��

�
� � � �?�#��4���	��'����	��� ?������� �����%������	�%���������

�
?��)%���������!�����

�$.F.�+
���#�� ?�����-�� �
�

<���P
�1�5��
������
������.� 0������5
��������.�/
�.�����

�
(*�0�/6��# 
� �

�?���� ���!��"��������� $���
!��"���0��(�
�

F1���
5��;�
�!�F?��*��#�
�$�
��%�&��'(�&'((��� $�
��%�#��'*�&'�����

�
$�
��%�&��'#(*'�&&*�

�)��%�&��'(�&'*�*�� )��%�#��'*�&'��00�
�

)��%�&��'&�*'�##��
�

� � �.	%� ����.����� ��	�
���� .	%� ������	����%���	��.�� +�����
�

.	%� ������������!����

���� �	�
�8�� ������	 �5��
��W�1�6���� �
�

<�5�$��
���

$.F.�+
��0��(�� ��(*�����1��1�
�

�***����� ��,�.�

���

�!��"�������� ������!��"���0��#�
�

������!��"���0��#�

$�
��%�#(�'0#�'�(��� $�
��%���('&�#'##(&�
�

$�
��%�#��'�(*'�(���

)��%��'&&&'(��'��(&� )��%���('&�#'##&��
�

)��%�#��'(&('�&���

� � � �..!=������� (�,�	��	����������0�����!����
�

(�$����	

�������������
��
��4

��� 6�����5�?����

�
������4�;��
��

��*������� ��,����� ������	3����,����
�

$.F.�+
����(&�
�������!��"���0��#� ������!��"���0��#�

�
6��
���=
� !��"�����&��

�$�
��%�#��'�(*'����� $�
��%�#��'�(�'��00�
�

$�
��%�&��'0#('((���
�)��%�#��'�(*'��#*� )��%�#��'�(�'��0��

�
)��%�&��'0#('((&(�

�
� � � �(������������� *�.����%
��%
�

�
*��+��������������	
,��-�

�+��1�����=8�� �
��6��1���
�

<
���,�53�
�00���/.������

�- .� ����/�����

����.�

�
�(������� ��,�.�

��8���!�F?���(�(�� 6���������!��"���0��0�
�

������!��"���0��#�
�$�
��%��'&��'�00'���(� $�
��%�&��'���'�((��

�
$�
��%�#��'�(�'�����

�)��%��'&��'&�0'#0�*� )��%�&��'�&#'�((��
�

)��%�#��'�(�'*��0�

� � �A���	��
������ CDD������
������
� � ������F������ ���� ���5�
� � ���#�������
��
��- .� ���0�6.�+��
�,����- .�K�*��
� � �)��5����+�����!��"���0�*(� ;���
��

�!��"���0����
� � �$�
��%�#��'(&('*�#�� $�
��%�#��'�(0'#00��
� � �)���%#��'���'�0*�� )��%�#��'�(0'#0���
� � ��

�



�

�

�
�

�
�
�

�@��������������
��������(7��89��B�

� 	��;�B8�=�@�=
��:�
��$;�B8�=�@�=/
89�

����%��+�����������	
,��-��	
 �

�

��
��������<��-��+���
��������(7��89�
2�

� 	��;���@=8@8=@289�
��$;���@=8@8=@282�

�����������J���-��	


�

�



�
�

�
�

�
9�:������������?���
!�+�����(7��89
:��

� 	��;�B8�=@/2=�
/��
��$;�B8�=98B=/
�9�

��������	

�����	�<���	
 �
�

�

�

�

�

� �

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�



�

�

�

�

�



�


